
Додаток 1                                                                                             

до наказу КЗВО «Дніпровська академія 

                                                                                   неперервної освіти» ДОР»                       

від 14.01.2019_ №_05

ПОРЯДОК 
проведення фестивалю педагогічних інновацій 
освітян Дніпропетровщини
«EDU_FEST Dnipro – 2019»
1. Загальні положення
1.1. Обласний фестиваль педагогічних інновацій освітян Дніпропетровщини «EDU_FEST Dnipro – 2019»  (далі – Фестиваль) – проводиться 21 березня 2019 року.

1.2.  Фестиваль проводиться з метою  стимулювання творчого, інтелектуального, духовного розвитку та задоволення потреб у професійній самореалізації працівників освітянської галузі Дніпропетровської області; обміну ефективним педагогічним досвідом та створення умов для співпраці наукових, науково-педагогічних та педагогічних працівників, які розробляють та запроваджують педагогічні інновації.
1.3. Основними завданнями Фестивалю є:

– виявлення ініціативних, творчо працюючих педагогічних працівників, які застосовують у своїй практиці сучасні науково-теоретичні положення, самостійно розробляють та розвивають нові педагогічні ідеї, методики, технології, окремі інноваційні методи, прийоми та форми роботи, моделі освітніх процесів, управлінської діяльності;

– створення сприятливих умов для співпраці наукових, науково-педагогічних та педагогічних працівників, які розробляють та запроваджують педагогічні інновації;

– вивчення та поширення кращих педагогічних практик та створення інформаційного банку методичних ідей;
– окреслення пріоритетних шляхів розвитку професійної компетентності педагогів в умовах Нової української школи.
1.4. Фестиваль проводиться на добровільних засадах і є відкритим для всіх закладів освіти, науково-педагогічних та педагогічних працівників Дніпропетровської області. 

2. Учасники фестивалю

2.1. Для участі у Фестивалі запрошуються наукові, науково-педагогічні та педагогічні працівники Дніпропетровської області.
3. Організаційний комітет і експертна група Фестивалю.
3.1. Для організації та проведення Фестивалю створюється організаційний комітет та експертна група. 
3.2. Загальну координацію заходу здійснює Обласний навчально-методичний центр підвищення кваліфікації педагогічних кадрів комунального закладу вищої освіти  «Дніпровська академія неперервної освіти» Дніпропетровської обласної ради» (далі Центр), зокрема інформаційне та організаційне забезпечення фестивалю, консультування учасників, прийом та систематизацію конкурсних матеріалів за номінаціями, висвітлення результатів фестивалю.
4. Організація та проведення Фестивалю
4.1. Фестиваль складається із двох частин: конкурсної і позаконкурсної.

4.2. Конкурсна частина Фестивалю проводиться за номінаціями:

- інновації в управлінській діяльності;
- інновації у сфері дошкільної освіти; 

- інновації у сфері позашкільної освіти;
- інновації у сфері природничо-математичної  освіти;
- інновації у сфері соціально-гуманітарної освіти;
- інновації у сфері інформаційних технологій, трудового навчання;
- інновації у сфері образотворчого та музичного мистецтва;
- інновації у сфері фізичної культури та здоров’язберігаючих технологій.

4.3.   Конкурсна частина Фестивалю проводиться у два етапи: 

- І етап – відбірковий;

- ІІ етап – заключний. 

Відбірковий етап відбувається заочно.
4.4. У заключному етапі Фестивалю беруть участь конкурсанти, які перемогли у відбірковому етапі конкурсу. ІІ етап Фестивалю проходитиме у формі методичних студій відповідно до напрямів. Учасники, матеріали  яких  були відзначені дипломом І ступеня,  мають провести презентацію за темою досвіду. 
4.5. У позаконкурсній частині Фестивалю проходитимуть майстер-класи провідних науковців, науково-педагогічних та педагогічних працівників області; «відкритий простір» та презентації інноваційних педагогічних проектів. 

4.6. Конкурсні роботи приймаються для оцінювання у термін, визначений оргкомітетом.
5.  Підбиття підсумків і нагородження переможців

5.1. Члени експертної групи заключного етапу конкурсу у січні-лютому  поточного року проводять оцінювання творчих робіт.

5.2. Серед методичних матеріалів, які отримали найвищу оцінку згідно з критеріями, визначають призові місця з кожної номінації: І місце, ІІ місце, ІІІ місце. Переможців конкурсу відзначають дипломами. 
5.3.  Кращий досвід роботи педагогічних працівників рекомендують до видавництва, висвітлюють у періодичних  виданнях.
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