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П О С І Б Н И К
ПОРЯДОК ЗАПОВНЕННЯ ФОРМИ № 6-Б
(відповідно до Інструкції щодо бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та воєнного часу, затвердженої постановою Міжвідомчої комісії з питань бронювання військовозобов’язаних за підприємствами, установами і організаціями на період мобілізації та воєнного часу від 22 травня 1996 року № 1)
1. Звіт складається за суворо встановленою формою з урахуванням можливості використання обчислювальної техніки для її опрацювання.
2. До категорій працюючих, що вказані у графі „А”, за посадами та професіями відповідно до класифікатора професій робітників, посад службовців та тарифних розрядів слід відносити:
До рядка 1. Керівників міністерств, відомств, організацій, об’єднань, підприємств, установ, сільгосппідприємств, учбових закладів та їх структурних підрозділів, крім керівників, які включаються до рядків 8 та 9.
До рядка 2. Спеціалістів, що зайняті інженерно-технічними, науково-дослідними, економічними, управлінськими та іншими роботами.
З чисельності спеціалістів, що включені до рядка 2, виділяються спеціалісти, що вказані в рядках 3-10. До них слід відносити:
До рядка 3. Агрономів, зоотехніків, ветеринарних працівників, землевпорядників, меліораторів та інших спеціалістів, що працюють у сільськогосподарських підприємствах, а також у підсобних сільських господарствах.
До рядка 4. Всіх спеціалістів, що працюють в системі кооперативної торгівлі та громадського харчування.
До рядка 5. Всіх спеціалістів, що працюють в академіях, науково-дослідних інститутах та лабораторіях, конструкторських та проектних організаціях, їх філіях та проводять науково-дослідні роботи.
До рядка 6. Працівників культури та мистецтва.
До рядка 7. Професорів, доцентів, викладачів, вчителів та вихователів, що працюють у вищих та середніх спеціальних навчальних закладах, учбових закладах з підготовки та підвищення кваліфікації робітників та інших працівників, в загальноосвітніх школах та установах по вихованню дітей.
До рядка 8. Сума рядків 9+10.
До рядка 9. Головних лікарів, завідуючих відділеннями, лікарів всіх спеціальностей та інших керівників та спеціалістів, що працюють в лікувально-профілактичних, санітарно-протиепідеміологічних устано-вах охорони здоров’я.
До рядка 10. Медичних сестер, акушерок, фельдшерів, медлаборантів та інших працівників середнього медичного персоналу, що працюють в установах, які вказані у поясненнях до рядка 9.
До рядка 11. Архіваріусів, діловодів, касирів, секретарів-машиністок, креслярів, обліковців, табельників та інших працівників, що відносяться до службовців, які здійснюють підготовку та оформлення документації, господарське обслуговування, облік та контроль.
До рядка 12. Всіх робітників (сума рядків з 13 по 20 включно).
До рядка 13, 14, 15, 16. Робітників відповідно до тарифних розрядів, крім робітників, що вказані в рядках 17-20.
До рядка 17. Робітників, що зайняті в рослинництві, тваринництві та інших виробничих галузях сільського господарства, незалежно від тарифних розрядів та не передбачених іншими рядками цього звіту, що працюють на підприємствах та в установах, які вказані в поясненнях до рядка 3.
До рядка 18. Машиністів та помічників машиністів електровозів, тепловозів, дизельних поїздів, електросекцій та інших залізничних пересувних засобів.
До рядка 19. Водіїв автомобілів, включаючи працюючих на спеціальних машинах, які змонтовані на автомобільних шасі.
До рядка 20. Трактористів, скреперистів, бульдозеристів та інших робітників, що працюють на механізмах, які змонтовані на тракторах.
До рядка 21. Льотно-підйомний склад засобів повітряного сполучення.
До рядка 22. Особовий склад екіпажів плавзасобів, в тому числі й технічних засобів.
До рядка 23. Студентів денних (очних) вищих та середніх спеціальних учбових закладів, курсантів та учнів училищ та профтехучилищ, аспірантів, що навчаються в очній аспірантурі.
До рядка 24. Всього (сума рядків 1+2+11+12+23).

3. Заповнення вертикальних граф необхідно проводити з додержанням таких вимог:
До графи 1. “Всього працюючих” включаються всі працюючі та учні чоловіки та жінки незалежно від віку як військовозобов’язані, так і невійськовозобов’язані та призовники за станом на 1 січня.
Працюючі за сумісництвом або на сезонних роботах, а також слухачі заочних та вечірніх учбових закладів включаються до звіту підприємства за місцем їх основної роботи.
До графи 2. “Всього” (сума граф 3+4+5) включається чисельність військовозобов’язаних у кількості всього працюючих на підприємстві.
До чисельності військовозобов’язаних не включаються:
-
військовозобов’язані, що досягли граничного віку перебування в запасі та підлягають виключенню з військового обліку з 1 січня звітного року;
-
військовозобов’язані, що зняті з військового обліку за хворобою;
-
особи призовного віку, що перебувають на обліку призовників.
До графи 7. “Всього” (сума граф з 8 до 13) включається чисельність заброньованих військовозобов’язаних з кількості всіх військовозобов’язаних. До цієї кількості не включаються заброньовані військовозобов’язані, які виключаються після 1 січня звітного року з військового обліку у зв’язку з досягненням ними граничного віку перебування в запасі.
До графи 15. Включаються особи призовного віку, що мають посвідчення про припис їх до призовних дільниць (особи чоловічої статі віком від 17 до 25 років).
Звіт підписується керівником або заступником керівника установи, організації, підприємства.

ГРАНИЧНИЙ ВІК ПЕРЕБУВАННЯ ВІЙСЬКОВОЗОБОВ’ЯЗАНИХ У ЗАПАСІ

Граничний вік перебування військовозобов’язаних-жінок у запасі встановлюється: 

для осіб офіцерського складу – до 50 років; 

для інших військовозобов’язаних-жінок – до 40 років. 

Граничний вік перебування військовозобов’язаних-чоловіків у запасі встановлюється: 

рядовий склад (солдат, старший солдат, матрос, старший матрос) – до 40 років; 

сержантський і старшинський склад: 

сержанти і старшини (молодший сержант, сержант, старший сержант, старшина, старшина 2 статті, старшина 1 статті, головний старшина, головний корабельний старшина ) - до 45 років; 

прапорщики і мічмани (прапорщик, старший прапорщик, мічман, старший мічман) - до 50 років. 

молодший офіцерський склад (молодший лейтенант, лейтенант, старший лейтенант, капітан, капітан - лейтенант) - до 50 років; 

старший офіцерський склад: 

майор (капітан 3 рангу), підполковник (капітан 2 рангу) – до
55 років; 

полковник (капітан 1 рангу) - до 60 років; 

вищий офіцерський склад - до 65 років. 

Також необхідно врахувати що, відповідно до вимог наказу Міністра оборони України від 9 червня 2006 року №342, були затверджені зміни до “Настанови з військового обліку прапорщиків, мічманів, сержантів, старшин, солдатів та матросів запасу Збройних Сил України та інших військових формувань”, згідно з якими у військових комісаріатах підлягають зняттю з військового обліку громадяни, які:
визнані військово-лікарськими комісіями непридатними для військової служби у мирний час та обмежено придатними у воєнний час;

були раніше засуджені до позбавлення волі, арешту та до виправних робіт;

не мають військово-облікової (ВОС-998,999), або спорідненої з нею спеціальності.

Начальник управління взаємодії

з правоохоронними органами,
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оборонної та мобілізаційної

роботи облдержадміністрації     
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